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AVVISO
PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESTERNI ESPERTI A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze—
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025,
“Agenda SUD”.

Titolo Progetto: “Scuola in-Azione”
CUP: B44D25000610007
Codice progetto: ES04.6. A1.B-FSEPN-CA-2025-363

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2019 2021 del 18 gennaio 2024;
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VISTO D’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.”

VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I’inclusivita e 1’efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di cui ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”;

VISTA I’Assunzione in bilancio del progetto in oggetto Prot.n.3001/IV del 09/05/2025;
VISTA la nomina RUP Prot.n.3134/1V.5 del 14/05/2025;

VISTA la determina dirigenziale di avvio procedure per 1’attuazione del piano in oggetto Prot.n.3755/IV.5 del
05/06/2025

VISTA la necessita di individuare 6 docenti in qualita di “ESPERTI”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO il Bando pubblicato sul sito della scuola con Prot.n.3824/IV del 11/06/2025 per la selezione di Esperti Interni a
valere sul progetto in oggetto

PRESO ATTO che il bando precedentemente citato ¢ andato deserto

CONSIDERATA I’ Attestazione del Dirigente Scolastico Prot.n 3971/IV.5. del 17/06/2025 pubblicata sul sito web della
Scuola

. DETERMINA
Art. 1 — Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle
seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

Sotto- Progetto Titolo Modulo Importo

azione autorizzato
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-363 1,2,3 PALLA!!! €6.060,00
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-363 TUTTI IN SELLA €5.295,00
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-363 | UN MILIONE DI AVVENTURE €6.060,00
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-363 LEGGIMI ANCORA...! €5.448,00
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-363 STOP MOTION FUN €6.060,00
Al.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-363 LA BOTTEGA DEL TEATRO €6.060,00

I1 docente esperto dovra svolgere attivita di docenza nel periodo compreso tra fine giugno 2025 e 31

agosto 2026 per la realizzazione delle seguenti tipologie di intervento:



Tipologia di Descrizione Titolo Figure | Ore| Titolo di accesso
intervento richieste Requisiti specifici
Laurea in Lettere
classiche o moderne
(v.0.)
L’intervento mira a sviluppare, potenziare e
consolidare le competenze di base della lingua ILaurea in Lettere L10
Lingua madre italiana, in termini di padronanza linguistica ovvero Laurea Specialistica
Italiano L1 il possesso strutturato di una lingua e la capacita di [, EGGIMI n.1 Esperto 30 in Linguistica LM39
servirsene per i vari scopi comunicativi, oltre che [ANCORA...!
nella lettura, anche nell’interazione verbale ¢ nella
scrittura. In particolare, si vuole potenziare la Laurea in Pedagogia
competenza di lettura intesa come comprensione,
interpretazione e valutazione del testo scritto e le Comprovata
conoscenze lessicali e grammaticali necessarie al suo esperienza di lavoro
sviluppo. in progetti nel campo
di riferimento del
imodulo
Tipologia di Descrizione Titolo Figure | Ore | Titolo di accesso
intervento richieste Requisiti specifici
La matematica risulta essere una delle
discipline nelle quali gli alunni incontrano
maggiori difficolta di apprendimento sin dalla
Scuola Primaria. Tali problematiche non
sempre sono ascrivibili ad uno specifico
disturbo, ma piuttosto ad un approccio Laurea in Scienze
metodologico a volte poco significativo. Motorie (v.0.)
L’obiettivo € quello di realizzare un
programma di studio ed apprendimento Diploma degli istituti
MATEMATICA dell’area logico-matematica attraverso |; 5 3 pALLA superiori di educazione
I’attivitd motoria e il movimento. Attraverso il | n.1 Esperto30 [fisica (ISEF)

movimento 1 bambini possono consolidare
’apprendimento dei numeri, delle operazioni,
delle tabelline oppure allenare le proprie
capacita di problem solving:

L'obiettivo dell’attivita € di sviluppare nei
bambini e nelle bambine le abilita matematiche
e stimolare coordinazione, attenzione, velocita
di pensiero e gioco di squadra.

L’attivita integra lo sport e la matematica:
bambini, bambine, giocano a calcio, basket e
pallavolo e mentre giocano dovranno svolgere
delle operazioni di calcolo o di memoria
matematica.

Laurea in Scienze
Motorie e Sportive

Comprovata esperienza
di lavoro in progetti nel
campo di riferimento
del modulo




Tipologia di Descrizione Titolo Figure | Ore| Titolo di accesso
intervento richieste Requisiti specifici
11 laboratorio teatrale nasce dalla necessita di creare
uno spazio nel quale poter esercitare la creativita, Laurea in Lettere
I’ascolto e la crescita espressiva. Il teatro ¢ uno Moderne (v.0.)
strumento in grado di aiutare sia bambini che ragazzi
a comprendere come canalizzare le risorse
emozionali e come poter lasciare emergere un Laurea in Lettere .10
interesse rinnovato verso il proprio corpo. Il gioco Laurea Specialistica in
teatrale nasce dal desiderio di esporsi, ma allo stesso Linguistica LM39
tempo protegge il bambino e il preadolescente,
permettendo loro di manifestare bisogni che in altri Attestati di corsi di
contesti sono poco tollerati: € occasione per acquisire recitazione riconosciuti
altre regole, per sviluppare la capacita di ascolto, per dalla Regione Campania
cooperare, per rifiutare, opporsi, unirsi, per [LA BOTTEGA n.1 Esperto 30
Lingua madre riconoscere i limiti e le potenzialita proprie e altrui. [DEL TEATRO
Italiano L1 Lo strumento teatrale rappresenta I’indicazione di un Esperienza documentata
cammino nelle decisioni personali, accogliendo in attivita di docenza in
anche I’imprevisto e l’incertezza di una meta non recitazione, educazione
ancora svelata. Fare teatro, dal punto di vista della voce e dizione,
didattico, ¢ un’occasione di approfondimento delle espressione corporea
tematiche previste dalla programmazione; si presta,
infatti, alla conoscenza e all’uso di una pluralita di .
. . . . . . Esperienza documentata
linguaggi, tra i quali quello musicale, artistico, . v g .
Lo ) in attivita di docenza in
linguistico —espressivo e gestuale. Pertanto, nella Sy g .
. N qualita di esperto di
piena consapevolezza del compito istituzionale . .
affidato alla scuola, cioé quello di formare cittadini scrl.ttur'a teatrale, regia,
.. . . . recitazione
attivi e consapevoli, in grado di esercitare un ruolo
costruttivo nella societa, con senso critico e capacita
decisionale, il progetto mira a promuovere un
percorso di crescita culturale e sociale, che favorisca
la consapevolezza dell’importanza del contributo di
ciascuno nella comunita, intesa nella sua dimensione
antropologica, come spazio di relazioni e di
sollecitazioni culturali. Il progetto si propone,
inoltre, di sviluppare metodologic e modelli
formativi atti a coniugare il curricolo scolastico e le
esperienze di vita e di cittadinanza attiva, nonché di
ripensare gli spazi educativi con maggiore attenzione
all’integrazione con il territorio.
Tipologia di Descrizione Titolo Figure | Ore| Titolo di accesso
intervento richieste Requisiti specifici
Il percorso vuole illustrare 1’arte della ventriloquia in -Laurea in Lettere
tutti i suoi aspetti, dalle regole basilari alle strategie moderne L.10
di scrittura per lo spettacolo, insegnando a
padroneggiare la tecnica fino a farne uno strumento Comprovata esperienza
per le performance. di lavoro in progetti nel
La ventriloquia, definita dai dizionari una pratica di campo di riferimento
illusionismo fonico, € un'arte cosi antica che se ne del modulo.
trovano testimonianze gia nei testi di Aristofane ¢ | yN MILIONE DI n.1 Esperto 30 Esperienza specifica
Platone. Un'arte utilizzata nei contesti piu svariati, AVVENTURE sulla realizzazione di

Lingua madre
Italiano L1

dalla divinazione, all'intrattenimento fino al
divertimento personale.

Oggi la ventriloquia ¢ utilizzata prevalentemente nel
mondo dello spettacolo, spesso trascurando la sua
importanza nella comunicazione espressiva e la sua
applicabilita nel quotidiano.

Oltre all'indiscutibile effetto scenico, la ventriloquia
¢ un'arte molto utile anche per accedere alle proprie
diverse voci, per migliorare 1’'uso del proprio
diaframma e il controllo dei muscoli facciali.
Ultimo ma non ultimo ¢ uno strumento davvero

affascinante per giocare e divertirsi insieme.

Laboratori creativi (
costruzione di
imarionette)
Esperienza di
ventriloquia
documentata

Esperienza documentata
di attivita nel campo
cinematografico,
televisivo e teatrale




tecniche e i “trucchi” dell’arte dello scrivere,
che possono aiutare ad esprimere la fantasia e
la creativita di ciascuno ed incrementare
I’originalita  linguistica. ~Mira  attraverso
I’invenzione e la produzione di un racconto
fantastico, creato in piccoli gruppi cooperativi,
a sviluppare la creativita dei bambini e il loro
interesse per il testo scritto. Gli alunni sono
chiamati a dare libero sfogo alla loro fantasia,
alla loro immaginazione e alla loro logica
fantastica, utilizzando materiali vari per
assemblarle e creare figure e sagome di uomini,
animali o cose, importanti per sviluppare le

Tipologia di Descrizione Titolo Figure | Ore| Titolo di accesso
intervento richieste Requisiti specifici
Lo sport ¢ un mezzo educativo importante, offre un
determinante contributo allo sviluppo globale del Diploma di Istruttore
bambino, in genere a scuola tempo ed energia sono di equitazione federale
dedicate quasi esclusivamente alla sfera cognitiva. discipline olimpiche
Per aiutare il bambino a sviluppare al massimo le sue riconosciuto dal C.O.N.I
potenzialita, le attivita sportive devono esserne parte e dalla FEI
integrante, poiché il bisogno di muoversi nell’eta (federazione equestre
scolastica primaria e prescolastica & particolarmente internazionale)
MATEMATICA vivo e intenso. Le attivita sportive consentono, di .1 Esperto 30
sviluppare nei ragazzi, il valore educativo nei suoi ryTTI IN SELLA | perto
vari aspetti, motorio, socializzante e
comportamentale. Lontano dall’essere unicamente Abilitazione di Tecnico
un’attivita ricreativa, 1’equitazione ¢ una vera scuola federale di endurance
di vita, ¢ uno sport formativo con una forte 3°livello
connotazione educativa non solo sotto 1’aspetto
agonistico. Rispetto a tutti gli altri sport, ¢ 1'unico in Esperienza
cui il bambino oltre ad apprende una tecnica ¢ una professionale in qualita
disciplina sportiva, interagisce e si relaziona con un direttore tecnico
essere vivente L’ambiente naturale costituisce uno sportive
stimolo alla scoperta, attraverso il guardare,
I’ascoltare, il toccare e 1’odorare di un mondo di cui Comprovata esperienza
i bambini hanno poca esperienza. Il progetto si pone, di lavoro in progetti nel
innanzitutto, I'obiettivo di far conoscere gli animali campo di riferimento
e l’ambiente attraverso un avvicinamento del modulo
improntato sul valore del rispetto. Attraverso il
processo di conoscenza dell’animale sara possibile
diffondere la cultura del rispetto dell’altro e delle
reciproche differenze, dell’integrazione attraverso la
valorizzazione delle caratteristiche dei singoli
soggetti che interagiscono.
Tipologia di Descrizione Titolo Figure Ore | Titolo di accesso
intervento richieste Requisiti specifici
11 percorso si prefigge 1’obiettivo di utilizzare
lo stop motion per sviluppare negli alunni la
capacita di narrazione. La stop- motion ¢ una Laurea in Belle Arti
tecnica di animazione attraverso cui i (BFA) in Animazione e
personaggi prendono vita grazie alla messa in Visual Effects
sequenza di fotografie scattate a oggetti
inanimati, spostati leggermente tra uno scatto e
I’altro, creando cosi I’illusione che i1 personaggi Diploma accademico
si muovano realmente, come in un cartone primo livello in Cinema
animato. Esso intende offrire agli alunni di STOP n.1 Esperto 30 |e Animazione
: scuola primaria un percorso laboratoriale per MOTION ’ Specializzazione in
ng.ua madre sperimentare i processi, gli strumenti, le [FUN Cinema di Animazione
Italiano L1

Diploma di Grafico di
IAnimazione

Diploma in Fumetto
Fantasy e di
Fantascienza

Specializzazione in
Digital Painting

Esperienza specifica di
didattica con lo




capacita immaginative. storytelling e stop
motion
Competenze
informatiche.

Art. 2 Retribuzione

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal Ministero, ovvero
70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

Art. 3 Presentazione domande

Gli aspiranti dovranno produrre a mano, presso U'Ufficio di Segreteria, in busta chiusa e sigillata e riportante la
dicitura “Istanza di partecipazione alla selezione per ESPERTI AGENDA SUD- Il ANNUALITA’ ” - o tramite posta
elettronica all’indirizzo istituzionale Naee191007@istruzione.it, la relativa candidatura, con gli allegati previsti
(allegato Aistanza dipartecipazione, - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO RILASCIATA Al SENSI DEGLI ARTT.
46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000 - DICHIARAZIONE RELATIVA ALLUASSENZA DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTI DI INTERESSE
-SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI curriculum redatto secondo il modello europeo debitamente firmati, documento di
identita in corso di validita), che dovra pervenire entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 25 luglio 2025 (non fara
fede la data di spedizione ma solo quella di arrivo).

Art. 4 Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione: 1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non
consentiti; 2) curriculum vitae non in formato europeo; 3) omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
4) documento di identita scaduto o illeggibile; 5) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero.

Art. 5. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate . Gli incarichi
verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo Uordine di
graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l'avviso ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le
figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 6. Compiti del’ESPERTO

¢ Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di competenza
¢ Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

¢ Controllare ’'avanzamento dei percorsi

¢ Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno




Art. 7 Requisiti minimi di accesso

e Diploma di maturita solo se accompagnato da specifiche abilitazioni o brevetti per 'esercizio di professioni e
documentata esperienza lavorativa in qualita di docente in percorsi formativi attinenti al modulo. Laurea vecchio
ordinamento o triennale inerente alla tematica del percorso formativo.

Art. 8. Valutazione delle candidature
1. Titoli culturali e professionali e criteri di valutazione

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Tabella di valutazione Punteggio

Punti 4 per votazione da 60 a 70
Diploma/Laurea
Punti 6 per votazione 71 a 89

1 specialistica
Punti 8 per votazione da 90a 100
TITOLO ACCESSO Punti 10 per votazione uguale a 110 e lode
max 10 punti
Altra laurea
2 (diversa dal titolo di accesso) Punti 2
max 2 punti valutabile 1 solo titolo
Iscrizione ad Albi Professionali
3 Punti2
max 2 punti

valutabile 1 solo titolo

Master dil el livello

Master congruente con la tematica

s del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master
presso Universita in Italia o all'estero fino ad un massimo di 4 punti
(durata minima di un anno)
max 4 punti
Corso di perfezionamento attinenti il . .
e Punti 1 per ogni corso
6 settore di riferimento
. fino ad un massimo di 3 punti
max 3 punti
Esperienze professionali pregresse . .
p. .. P .. p. & Punti 2 ad esperienza
8 attinenti il settore di riferimento
. fino ad un massimo di 10
max 10 punti
punti
Certificazioni informatiche
Punti 1 per ogni certificazione
9 ECDL —EUCIP- EIPASS-PEKIT

. fino ad un massimo di 3 punti
max 3 punti

10 Certificazione in lingua straniera
rilasciata da Enti Certificatori
accreditati Dal MIUR almeno di livello
B2 max 6 punti certificazione fino ad un

Punti 2 per ogni

massimo di 6 punti

11 | Corsi di formazione professionale Punti 3 per ogni corso fino ad un massimo di 6
coerenti con le tematiche del modulo punti
richiesto e con attestato rilasciato da
enti accreditati e riconosciuti

max 6 punti

Conoscenza e uso della piattaforma
pn 2021/27 dichiarata nel

12 curriculum, in relazione ad attivita

documentate di Esperto in Progetti fino ad un massimo di 3 punti

PON-POR

max 3 punti

Punti 1 per ogni esperienza




Proposta progettuale

13 Max 6 punti valutabili a cura della scuola
max punti 6
Altro ( sulle competenze )
14 richieste) Max 5 punti

TOTALE PUNTEGGIO

2. A parita di punteggio avra precedenza il candidato con la minore eta anagrafica.

3. Altermine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all’Albo dell’Istituto.

4. Avverso la graduatoria provvisoria sara possibile esperire reclamo, entro cinque giorni dalla sua pubblicazione.
Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sara
possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione
stessa.

5. Dalla data di pubblicazione della graduatoria definitiva saranno attivate le procedure per la stipula della lettera
d’incarico.

Art. 9 - Clausole particolari

1. Per ogni profilo professionale sono richieste inoltre buone capacita relazionali.

2. Nessun compenso sara attribuito per le ore non effettuate, in caso di interruzione del modulo formativo per
qualsivoglia impedimento (per es. scarso numero di corsisti, ecc.).

3. Il presente Avviso nonvincola in alcun modo questa Amministrazione alla stipula dei contratti, qualora, per qualsivoglia
impedimento, i percorsi formativi non venissero concretamente attivati.

4. Tutti gli aspiranti devono essere consapevoli delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000.

5. Tutti i dati personali, saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento
relativo al presente Avviso.

Art. 10 Pagamenti

Ilcompenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito dell’erogazione dei fondi.

Art. 11 Responsabile del Procedimento

Ai sensidella legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa
Maria Pisciuneri.

Art.12 Pubblicita

Il presente Avwviso viene pubblicato all'Albo Pretorio, su Amministrazione Trasparente, sul Sito della
scuola(www.ncesaro.edu.it) ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'lstituto.

In allegato:

-ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO RILASCIATA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000

- DICHIARAZIONE RELATIVA ALL’ASSENZA DI INCOMPATIBILITA E CONFLITTI DI INTERESSE

-SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

IL Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Pisciuneri
(documento firmato digitalmente)
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Allegato A: Istanza di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

IV Circolo Didattico“C. N. Cesaro Via V. Veneto, 441
Torre Annunziata (NA)80058

Domanda di partecipazione per la selezione di docenti esperti esterni per il Progetto: “Scuola in-Azione”

Codice progetto: ESO4.6. A1.B-FSEPN-CA-2025-363 - CUP: B44D25000610007
Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DINASCITA ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

PROVINCIA

COMUNE DI residenza

PROVINCIA

wwemzacorso | 1 1 1 1T 1 1 T 1 1 11 |n

CAP

TELEFONO

E-MAIL




CHIEDE

Di partecipare alla selezione per titoli per Uattribuzione, tramite contratto, dell’incarico di ESPERTO ESTERNO per il
seguente intervento ( indicare con una crocetta una sola candidatura; il candidato partecipa alla selezione del
presente bando esclusivamente per un solo modulo)

TITOLO DEL MODULO PROFILO ORE MODULO | SCELTA
RICHIESTO (BARRARE CON

UNAX)

1,2,3 PALLA!!! ESPERTO 30

TUTTI IN SELLA ESPERTO 30

UN MILIONE DI AVWVENTURE ESPERTO 30

LEGGIMI ANCORA...! ESPERTO 30

STOP MOTION FUN ESPERTO 30

LA BOTTEGA DEL TEATRO ESPERTO 30

A talfine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

[1 esserein possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione europea;
godere dei diritti civili e politici;

[1 non aver riportato condanne penali e hon essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

O

aver preso visione dell’Awviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

[ I

di possedere titoli e competenze specifiche piu adeguate a trattare i percorsi formativi scelti

Data Firma
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- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale che
ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla
stesura delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’Avviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2
- Tabella di autovalutazione.

- Dichiara, inoltre:

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita didattica;

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le
attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;

o Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;
o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: La propria residenza o altro domicilio:

I/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto 4° CIRCOLO DIDATTICO “C. N. CESARO al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy?”, titolare
del trattamento dei dati € Ulstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i
diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e
non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne U'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione,
nonché Uopposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Punteggioa | Punteggioacura

Tabella di valutazione Punteggio cura Ufficio
candidato

) Punti 4 per votazione da 60 a 70
Diploma/Laurea ) )
Punti 6 per votazione 71 a 89

1 specialistica ) .
Punti 8 per votazione da 90a 100
TITOLO ACCESSO Punti 10 per votazione uguale a 110 e lode
max 10 punti
Altra laurea
2 (diversa dal titolo di accesso) Punti 2 valutabile 1 solo titolo
max 2 punti
Iscrizione ad Albi Professionali
3 Punti 2 valutabile 1 solo titolo
max 2 punti

Master dil e ll livello

Master congruente con la tematica

< del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master
presso Universita in Italia o all’estero fino ad un massimo di 4 punti
(durata minima di un anno)
max 4 punti
Corso di perfezionamento attinenti il . .
o Punti 1 per ogni corso
6 settore di riferimento
. fino ad un massimo di 3 punti
max 3 punti
Esperienze professionali pregresse . .
p. . P . p. 8 Punti 2 ad esperienza
8 attinenti il settore di riferimento
. fino ad un massimo di 10
max 10 punti
punti
Certificazioni informatiche
Punti 1 per ogni certificazione
9 ECDL—-EUCIP- EIPASS-PEKIT

fino ad un massimo di 3 punti
max 3 punti

10 Certificazione in lingua straniera
rilasciata da Enti Certificatori
accreditati Dal MIUR almeno di livello
B2 max 6 punti certificazione fino ad un

Punti 2 per ogni

massimo di 6 punti

11 Corsi di formazione professionale Punti 3 per ogni corso fino ad un massimo di 6
coerenti con le tematiche del modulo punti
richiesto e con attestato rilasciato da
enti accreditati e riconosciuti

max 6 punti




Conoscenza e uso della piattaforma
pn 2021/27 dichiarata nel Punti 1 per ogni esperienza
12 curriculum, in relazione ad attivita perog P
documentate di Esperto in Progetti fino ad un massimo di 3 punti
PON-POR
max 3 punti
Proposta progettuale
13 . Max 6 punti valutabili a cura della scuola
max punti 6
Altro ( sulle competenze )
14 richieste) Max 5 punti
TOTALE PUNTEGGIO
Data.. e Firma. e,
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